MATRIK RENCANA KINERJA TAHUN 2014
PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Peningkatan Penyelesaian a. Prosentase penyelesaian perkara yang diterima 95%
Perkara
b. Prosentase penyelesaian sisa perkara tahun 100%
lalu
2. Peningkatan Tertib a. Prosentase berkas yang diregister dan siap 100%
Administrasi Perkara disidangkan ke Majelis
b. Prosentase Penyampaian pemberitahuan 100%
Pemanggilan Sidang Tepat Waktu
c. Prosentase berkas yang diajukan banding, 100%
kasasi dan PK yang disampaikan secara lengkap
d. Prosentase  Penyampaian Pemberitahuan 100%
Relaas Putusan Tepat Waktu.
e. Prosentase Penyampaian salinan putusan 100%
/Salinan Penetapan ke para pihak.
3. Peningkatan Kualitas SDM a. Prosentase pegawai yang lulus diklat teknis 100%
yudisial
b. Prosentase pegawai yang lulus diklat non 100%
yudisial
4. Peningkatan Aksesibilitas Prosentase proses penyelesaian perkara yang 80%
Masyarakat Terhadap dapat dipublikasikan melalui website
Peradilan (Acces To Justice)
5. Program Peningkatan Sarana | Prosentase penyediaan sarana dan prasarana 100%
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